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 全省面积12.14万平方公里，

总人口4千万人。

 批准设置血站9家，即血液

中心1家，中心血站8家，基本

建成覆盖全省的采供血服务网

络。（平潭综合实验区血站正

在筹建中）

一、基本情况
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基本形成“体系完善、管理科学、服务规范、保障有力”的全省血站服务体系



二、十四五发展目标与现状



发展目标

福建省血站服务体系要素关键规划指标

6

关键规划指标 2020年指标值 2025年指标值 性质

无偿献血血液采集量 59万单位 79万单位 预期性

固定献血者比例 39% 43% 预期性

千人口献血率 8.6‰ 11‰ 预期性

临床成分输血率 99.9% 稳定在现有水平 预期性

临床用血核酸检测覆盖率 100% 稳定在现有水平 约束性

临床用血HTLV抗体筛查覆盖率 100% 稳定在现有水平 约束性

血站实验室室间质评参加率 100% 稳定在现有水平 约束性

献血者满意度 -- 85% 预期性

2022年采集60.7万单位，千人口献血率8.8‰



（一）无偿献血长效机制建设
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 2001年省级成立省献血工作办公室，原设在省血液中心，2016年起挂

靠原省卫生和计划生育委员会医政处，负责全省献血的组织、协调工作

 2014年无偿献血列入福建省“文明单位”考评内容

 2018年省政府办公厅建立福建省无偿献血工作联席会议制度,全省4个

地市设置无偿献血领导小组或建立联席会议制度。

 2020年8月《厦门经济特区无偿献血条例（修正案）》通过（第三次修

正）；修订《福建省献血条例》



（二）无偿献血宣传和科普教育
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全方位、多渠道开展不同人群献血宣传教育，多角度宣传、展示无偿

献血事业，强化公民对无偿献血的认同感和参与意识。

 与主流媒体等新闻媒体合作，如省血液中心与福建广播影视集团建立

传播战略合作关系；

 开展“世界献血者日”、献血法颁布周年纪念日等宣传；组织公益演

出，投放地铁专列和宣传长廊；拍摄献血主题微电影；表彰无偿献血先

进个人和单位；

 开设无偿献血科普教育基地；

 聘请本省无偿献血宣传员，评选公益形象代言人；

 组织寻找全省“最美血液人”活动



9▲全省征集作品展 ▲福建省广电集团亮灯

▲“福建省第二十个世界献血

者日庆祝活动”
▲《献血法》20周年新闻发布会



2022年9月完成改造升级并重新启用，

成为全省首个互动沉浸式无偿献血科普教

育基地，总面积约1500多平方米，以可观、

可触、可感受三位一体的多功能展厅，展

示献血文化、科普献血知识、宣传献血理

念。

启用当日线上直播互动观看参与人数

达10万。

基地于2018年被授予“福州市科普教

育基地”称号，2020年被认定为福州科技

馆血液知识分馆。

“血液礼赞”无偿献血科普教育基地建设



福建省无偿献血宣传员
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最美血液人
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活动浏览量达533万余次，推广区曝光201万余次，有187 601人次参与投票。
人民日报、央广网、中国网、凤凰网、经济网（中国经济周刊）、中国经济时报、
中国首都网、海峡都市报、网易、台海网等媒体对相关活动进行转载，百度搜索
相关结果约4 590 000个，省卫健委微信公众平台连续11天进行了转载，社会反
响热烈。



新媒体建设



 5月举行“热血八闽

行”2023年福建省无偿

献血主题宣传活动。

全省2000余人参加现场

活动，累计千人献血达

35万毫升，线上助力

“热血”人士超60万。

全媒体矩阵持续发力，

相关报道近300次，其中

央媒共发布报道38次。

补充照片

“热血八闽行”

2023年福建省无偿献血主题宣传活动启动仪式

线上H5互动画面

2023年无偿献血八闽行



 6月开展福建省第二十个世界献血者日系列庆祝活动。

 推选出全省高校无偿献血宣传员20名，全省20所高校接力开展“热血青春能量

站”活动；

 最美献血点及热血代言人系列报道20则，推出图文、视频等报道100余次。

 推出十则卡通科普视频，介绍献血流程及科学辟谣；“福建人撸起袖子献血”

系列视频曝光量达1000万次，逐步提升无偿献血知晓率。

高校开展“热血青春能量站”活动现场

热血青春能量站



（三）献血动员和组织
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 献血品牌项目：福建省直文明办等多部门连续15年开展“热血送暖•为

生命接力”活动 ； 福州市直机关工委连续22年组织市直机关“我为党

旗添光彩”无偿献血活动；

 省直团工委等多部门共同成立省直无偿献血青年突击队，开展“热血

铸忠诚，青年勇当先”志愿献血活动；

 在高校建立无偿献血激励机制和献血服务志愿者队伍，开展在闽高校

青年无偿献血活动



与省直机关文明办、省卫

健委联合发起，15年来，省直

机关单位、省卫健系统约20万

人次，累计献血7千万毫升。

福州市直机关“我为党旗添光

彩”活动：与中共福州市委市直机

关工作委员会联合发起，已连续开

展22年。2020-2022年福州市直机

关有4040人次参加无偿献血，累计

献血91万余毫升。

“热血一夏·爱满十城”无偿
献血公益行活动：由福建省红十
字会、福建省献血工作办公室、
福州市委文明办、福州市卫生健
康委员会、福州市红十字会等单
位主办，每年7-9月常态举行。
2020-2022年，共3170人捐献
113.8万毫升血液。

无偿献血品牌项目



全省共79所高校参与，约2500人次完

成守护，累计捐献80万余毫升热血

热血守护 青春战疫



2020年2月，经省直机关工委同

意，省直机关团工委、省直机关青

年联合会联合省献血办、省血液中

心共同成立省直无偿献血青年突击

队，开展“热血铸忠诚，青年勇当

先”主题志愿献血活动，充分发挥

省直广大团员青年在“急难险重新”

任务中的生力军和突击队作用。

前后共成立136支突击队分队，

近5000名青年在线报名；1534名队

员成功献血，累计献血量近50万毫

升。

省直无偿献血青年突击队



（四）献血者服务
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坚持以献血者为中心，完善采血网点布局，提高献血全过程服务水平

。

 献血服务窗口获国家、省青年文明号、工人先锋号、巾帼文明岗、最

美献血点等称号；

 常态化开展人员三基考核、业务培训和技能竞赛，组织全省献输血行

业岗位技能竞赛；

 依托血液管理信息平台，建立全省统一的用血减免操作系统



全省献供血岗位技能竞赛
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本次竞赛获福建省总工会立项，是我省职工劳动和技能竞赛的重点行业技能竞赛项

目，团体一等奖获“省五一先锋号”，个人一等奖 “省五一劳动奖章”、二等奖获“省

金牌工人”，有力促进我省献输血行业技术人员能力和素质提升，培养和造就献输血业

务技能精英，展现广大“血液人”无私奉献的精神风貌和工匠精神。



（五）血液供应保障能力建设
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 建立应急机制，如成立应急工作队伍，定期组织应急处置能力培训

 建立血液预警机制、及时评估发布预警信息

 血液储存设备满足储存需求

 建立并持续完善全省血液调剂网络

 除国家规定的检测项目外均开展HTLV抗体检测



（六）信息化建设
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 全省血液管理信息联网，实现献血者屏蔽信息的共享共用

 建成全省血液调剂平台

 应用血液制备聚合平台、RFID技术、无偿献血服务社会化平台、服务

过程无纸化等智慧化血站建设项目



（七）临床用血管理
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2014年成立省临床用血质控中心，挂靠在福建医科大学附属协和医院

 已形成全省至上而下统一、联动的质控工作体系 ， 血液保护技术推广

成效显著

 2022年，医疗机构开展血液保护比例升至92%，三级综合医院平均自体

输血率达32.7%，自体输血率超过35%的医院大幅增加

 医院一二级和三四级手术台均用血量逐年降低至 0.07和0.18U/台



后疫情时代献供血工作的挑战
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 千人口献血率、血液采集量与“十四五”目标存在差距

 血液供应存在缺口，处于“紧平衡”，区域发展不平衡

 医疗创双高，区域医疗中心建设，人口“老龄化”、“少子化”趋势

 构建以政府为主导的献血工作格局仍不足

 宣传面不足，固定献血点设置工作进展慢，街头自愿献血率下降

 血液应急保障未纳入地方应急体系建设，血液应急保障能力基础薄弱

 采供血机构信息化建设和大数据联通利用不充分

 采供血机构基础设施建设和人力资源保障不足



 党建引领

积极探索“党建+”工作路径，赋能献供血事业发展，切实提升履

职能力，实现党建工作与中心工作深度融合、双轮驱动，为推动新时

代献供血事业高质量发展提供坚强政治保证。

 党建+政治建设：在固本强基聚力发展上展现新成效。

体现为“三个增强”：一是增强政治引领力。坚持把全面加强党的领导贯穿于献供血事业发展全过程、各方面

，牢牢把握主题教育契机，把稳思想之舵，凝聚同心共筑中国梦的磅礴力量。二是增强服务发展贡献力。依托各类

主题教育，注重把献供血服务工作中遇到的“难题”转化为学习研究“课题”；三是增强“责任链条”聚合力。充

分发挥基层党支部战斗堡垒作用，推动党建工作一级抓一级、层层抓落实。
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三、对策与思考



三、对策与思考

 党建+队伍建设：在淬炼党性建强队伍上展现新成效。

以“三抓三促”：抓学习，促提升；抓制度，促规范；抓队伍，促发展，全面加强党性锻炼，为更好履行新时代

职责使命蓄能充电。

 党建+血站文化：在优化形象优质服务上展现新成效。

以“一盘棋”思维推动我省献供血事业共同发展；以学习型组织建设为抓手改进优质服务；抢占宣传阵地，营造

血站良好形象；采用显性视觉化方式，提升中心公益形象。

 党建+业务融合：在围绕中心服务大局上展现新成效。

牢固树立“围绕中心抓党建、抓好党建促业务”理念，多措并举推进献血服务品牌化、长效化、特色化发展，切

实把党的组织优势转化为服务效能，实现党建与业务“双提升”。
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 以政府为主导，顶层设计，政策保障

 无偿献血社会氛围

 街头献血点设置

 采供血机构基础设施建设和人力资源保障

 血液应急保障能力

 大数据互联互通
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三、对策与思考



 打破区划限制，强化区域联动，加大区域共享

 无偿献血宣传资源共享

 技术共享

 信息共享

 建立血液联动机制
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三、对策与思考
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展
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